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17h00-20h00  Accueil des participants (réseau de PAJ uniqguement)

19h00-21h00 Soirée d’information aux nouveaux agents de migration

Note : les activités se déroulant le 6 octobre en soirée et celles offertes entre 9h00 et 17h00 le 7 octobre sont réservées aux agents
de migration et aux partenaires-promoteurs du réseau de Place aux jeunes du Québec.

7h00 - 8h45 Déjeuner

9h00-12h00 Rencontres du réseau de PAJ
- Partenaires-promoteurs
- Agents de migration

12h00-13h15 Diner

13h30-15h00 Conférence « Réseauter, plus que se promener dans les cocktails un verre a la main »
Conférenciére : Lise Cardinal, formatrice experte en réseautage durable et responsable, auteure,
entrepreneure et consultante
Un réseau de contacts solide contribue & améliorer notre santé et facilite notre vie professionnelle et

personnelle. Emaillée d’exemples concrets, de trucs éprouvés et de conseils pratiques, cette conférence
vous permettra de voir le réseautage différemment.

15h30-17h00 Activité extérieure
15h30-17h30 Accueil des participants et des partenaires hors réseau PAJ
18h00-21h00 Cocktail et banquet

21h00- Soirée dansante

7h00 - 8hl5 Deéjeuner

UNE Faim
~ _DE LOUP
1 www.placeauxjeunes.qe.ca P*UR’LES Ay
REGI@NS!



PROGRAMMATION
Mercredi 8 octobre

8h30-10h00  Atelier 1
MILIEU DE VIE MOBILISE, MILIEU DE VIE DIVERSIFIE

Conférenciére : Johanne C6té-Galarneau, directrice, Direction de la promotion et de la gestion de la
diversité, ministére de I’Immigration et des Communautés culturelles

S’appuyant sur le dynamisme local des régions, la régionalisation est une tendance forte et structurante pour le
Québec de I'avenir. La diversification ethnoculturelle est une opportunité a saisir et nous devons faciliter son
rayonnement. A partir d’exemples concrets, une réflexion interactive sera faite avec les participants sur les
particularités culturelles québécoises et leurs impacts positifs sur I'accueil et I'intégration des nouveaux arrivants.

Atelier 2
L’ART DE SEDUIRE !

Conférenciére : Jessica Dessureault, coordonnatrice de projets, Séduction Bois-Francs

La région des Bois-Francs a mobilisé ses acteurs pour trouver des solutions a la pénurie de main-d’ceuvre : ainsi
nait le comité Séduction Bois-Francs. Actif depuis deux ans, le comité travaille a faire du Centre-du-Québec un
pble d’attraction. Un bel exemple d’initiative : le Forum des ressources humaines qui vise a sensibiliser les
employeurs a la problématique et a les aider a tirer leur épingle du jeu dans ce contexte.

Atelier 3
LA RELEVE D’ENTREPRISE, UNE REELLE OPPORTUNITE !

Conférenciére : Sophie Cauchon, responsable du programme Succés-Reléve, Service d’Aide aux
Jeunes Entrepreneurs (SAJE) Montréal Métro

Plus de 70 % des dirigeants québécois prendront leur retraite d’ici 2015. Prés d’un million d’emplois seront
touchés et d’excellentes occasions d’affaires se présenteront aux jeunes ayant un profil entrepreneurial. La
conférenciére démontrera les avantages d’acheter une entreprise existante plutdt que d’en démarrer une nouvelle,
en plus de faire connaitre les meilleures opportunités de ce marché. Découvrez les solutions envisageables pour
les jeunes des grands centres qui souhaitent devenir des entrepreneurs en région.

10h30-12h00  Atelier 4
STRATEGIES D’INTEGRATION DES PERSONNES IMMIGRANTES EN REGION

Conférencier : Mamadou Diop, agent de développement en région, CAMO-Personnes immigrantes
En raison des pénuries de main-d’ceuvre, plusieurs régions se tournent vers les travailleurs immigrants. Malgreé la
richesse que constitue I’immigration pour le développement et la croissance des régions, on constate que les
obstacles entravant I’attraction, I’intégration et le maintien en emploi de ces travailleurs sont encore nombreux.
L’objectif de I’atelier est d’identifier ces obstacles et de proposer des stratégies concertées et des mécanismes
d’accueil et d’intégration efficaces.

Atelier 5
LA POLITIQUE FAMILIALE MUNICIPALE : un outil en appui a la rétention des jeunes et
des familles en région

Conférencier : Marc-André Plante, directeur général, Carrefour action municipale et famille

Depuis vingt ans, les municipalités du Québec élaborent des politiques familiales municipales (PFM). A ce jour,
plus de 450 communautés ont adopté des plans d’action appuyant la rétention des jeunes et des familles en
région. Ces PFM contribuent a I’accueil de jeunes qui auront éventuellement un projet « famille ». Avec le
contexte démographique du Québec, les stratégies sont multiples et la concertation est de mise. L atelier sera
I’occasion d’échanger sur les réalisations et les défis a venir.
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